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Description générale

Description de l'activité recherchée

- Métier rare, atypique, de niche, de type EPV.
- Manufacture industrielle ou artisanale au savoir-faire ancien.
- Fabrication d'objets (métal, textile, verre, bois) ou agroalimentaire (spécialités).
- Tourisme industriel.
- Spécialités agroalimentaires régionales.

Raison de l'acquisition

Il s'agit d'une association de repreneurs individuels réunis autour de leur passion pour les métiers rares et les savoir-faire 
d'excellence.

Les membres de l'association sont individuellement en recherche active d'une TPE ou d'une PME à reprendre, partout en France. 
Leurs compétences et leurs expériences sont très variées.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financières

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 400 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

France

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 54 ans

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


Montant de son apport personnel 500 k€

 

Formation

Écoles de commerce, d'ingénieurs, formations techniques, ...
 

Parcours professionnel

Chefs d'entreprises.

Directions opérationnelles de grands groupes.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Les membres de cette association sont passionnés par les métiers d'excellence.

Ils souhaitent prolonger une aventure individuelle en conciliant développement économique et valeurs humaines.

Ils sont particulièrement sensibles à la relation avec les équipes et à l'accompagnement du dirigeant.

Chacun d'eux garantit la plus grande confidentialité et sera heureux de faire votre connaissance si vous décidez de les contacter.

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 


