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Description générale

Description de l'activité recherchée

Recherche d'une société industrielle en BtoB, typiquement spécialisée dans la fabrication de machines pour l'industrie avec un 
potentiel de digitalisation / IoT / objets connectés avec services associés.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financières

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 500 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Midi-Pyrénées

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 52 ans

Montant de son apport personnel 400 k€

 

Formation

Ingénieur Arts et Métiers.

Anglais courant.
 

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


Parcours professionnel

2018- ...
Directeur Dvpt - Europe, Asie, USA - 7Me/an - 120 pers.
- Production, Part 145,
- Optimisation P&L,
- Prospection commerciale, Export = mise en place de prestations de service à l'étranger (Chine, …),
- Gestion des talents,
- Stratégie d'innovation (digital, big data, IoT, ...) dans les offres et de partenariats associés.

2001-2018 : 
17 ans Directeur BE structure - 4Me/an - 100 pers.
- Création et mise en œuvre d'un nouveau service, - objectif gain en temps/moyens en créant des synergies,
- Gestion d'équipe internationale en transversale (100p) et hiérarchique (25p),
- Partenariat, contexte international,
- Gestion opérationnelle sous forte contrainte,
- Gestion sous traitance (taux 90% dont 30% en offshore), achat et finance associés,
- Part 21,
- Digitalisation & big data.

95-2001 : 
5 ans Chef de projet développement - End to end : 
- Humanitaire : Sénégal, Bosnie, Kenya, Laos,
- Équipements aéronautique.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


