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Description générale

Description de l'activité recherchée

Les repreneurs sont a la recherche d'une entreprise reconnue dans le monde du transport et bien implantée, tant
géographiqguement que sur son secteur d'activité.

Raison de l'acquisition
Evolution professionnelle aprés plus de 20 ans au sein de grands groupes de transport nationaux & des postes de direction.
Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 40

Chiffre d'affaires 2 000 k€

Localisation(s) souhaitée(s)

Bretagne

Infos sur I'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 57 ans
Montant de son apport personnel 500 k€
Formation

Deug de Droit (Fa de Droit de Saint Brieuc).


https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Ecole du Transport et de la Logistique a Wasquehal (59).

Titulaire des attestations de capacité transport - commissionnaire - voyageur.

Parcours professionnel
10 ans en tant que responsable d'exploitation puis directeur de site (société de transport et logistique).
2 ans en tant que directeur d'agence transport (frais) sur la région de Lorient 150 personnes.

15 ans comme directeur de filiale (160 personnes et 20 M€ de CA) puis directeur régional (650 personnes et 100 M€ de CA) chez
un des leaders du transport de produits frais.

Bonne connaissance du secteur agroalimentaire sous température dirigée.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Deux personnes prétes a investir qui bénéficient d'une grande complémentarité et ont de nombreuses années de travail en
commun (I'apport de la deuxiéme personne sera mis a contribution selon le projet).

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, I'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert a

- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



