
   Portail d'affaires 

Construction, extension et rénovation à base de structures en bois
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Description générale

Description de l'activité recherchée

Construction de maisons à ossature bois.

Rénovation / extension à base de bois.

Charpente et/ou menuiserie.

Raison de l'acquisition

Après avoir fait la formation du CRA en fin d'année dernière, le repreneur cherche une TPE/PME (1 à 3 M€ de CA) de préférence 
en Gironde (tout en regardant avec attention les opportunités dans les départements limitrophes) qui a un savoir-faire technique 
reconnu et qui développe de la valeur ajoutée et/ou du service pour ses clients entreprises ou particuliers.

Il souhaite être actionnaire majoritaire et peut envisager un fonds régional minoritaire.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 3

Chiffre d'affaires 800 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Gironde

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 60 ans

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


Montant de son apport personnel 200 k€

 

Formation

Ingénieur en Electrotechnique et Electronique Industrielle - ENSAIS Strasbourg (1988).
 

Parcours professionnel

Ces 10 dernières années, de manière très autonome, le repreneur a travaillé à la tête de filiales dans des environnements 
multiculturels.

Au-delà des aspects financiers et organisation, il a développé le commerce, la logistique et suivi les projets techniques.

Des équipes de 10 à 55 personnes.

De l'informatique (matériels et services) aux ascenseurs en passant par les courants forts et les courants faibles.

En France, DOM, Cameroun, Gabon, Sénégal, RDC.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Possibilité d'avoir un fonds comme actionnaire minoritaire.

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 


