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Description générale

Description de l'activité recherchée

Groupe de nettoyage, familial et a taille humaine, basé dans le Sud de la France souhaitant renforcer son activité par l'acquisition
d'une ou plusieurs sociétés de nettoyage industriel et multiservice.

Le groupe n'est pas intéressé par le nettoyage hotelier ou s'il y a une trop forte proportion de syndics dans le portefeuille clients.

Raison de l'acquisition
Accélérer la croissance et compléter le maillage territorial pour renforcer la proximité et le service client.

Accroitre le portefeuille clients dans tous les secteurs de l'industrie et des services, sauf hotellerie et syndics.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financiéres

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 50

Chiffre d'affaires 1000 k€

Localisation(s) souhaitée(s)

Languedoc-Roussillon, Provence-Alpes-Cote d'Azur

Infos sur I'acquéreur

Informations sur l'acquéreur

CA société 20 000 k€

Nb collaborateurs 1500


https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Description de l'activité de lI'acquéreur
Groupe de nettoyage, familial et a taille humaine, réputé pour sa qualité de service.

Le Groupe compte déja une quinzaine d'agences dans le Sud-Est et souhaite renforcer son maillage territorial sur l'arc
méditerranéen.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

La société recherchée doit étre basée dans un ou plusieurs des départements suivants :
11 - Aude.

13 - Bouches-du-Rhéne.

30 - Gard.

34 - Hérault.

66 - Pyrénées-Orientales.

04 - Alpes-de-Haute-Provence.
06 - Alpes-Maritimes.

83 - Var.

84 - Vaucluse.

26 - Dréme (sud).

Ouvert a l'acquisition de sociétés ou de fonds de commence.
Le Groupe a mandaté un conseil pour I'assister dans son projet de développement.
Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, I'acquéreur est en recherche active
L'acquéreur est ouvert a
- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



