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Description générale

Description de l'activité recherchée

Fabrication d'articles en bois.

Raison de l'acquisition

Le repreneur prépare ce projet depuis 2002 (20 ans) avec 3 expériences majeurs : 
- 8 années en production / bureau d'études et méthodes.
- 7 années en audit, conseil, restructuration d'entreprises.
- 5 années en tant de que dirigeant, manager général.

Il souhaite constituer un groupe industriel d'environ 20 à 30 m€ sur les 20 prochaines années.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financières

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 10

Chiffre d'affaires 1 000 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Pays-de-la-Loire, Ille et Vilaine, Poitou-Charentes

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 39 ans

Montant de son apport personnel 150 k€
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Formation

2011 - Master II Responsable Opérationnel d'un Centre de Profit, spécialité gestion finance - IFAG Angers.

2011 - Master II Gouvernance des Entreprises Familiales et Patrimoniales, IAE Université IV de Bordeaux.

2007 - BTS Productique Mécanique AFPI Nantes.

2004 - Meilleur apprenti de France en usinage.
 

Parcours professionnel

2017 à 2021 - Directeur Général Délégué / Directeur Administratif et Financier d'une ETI : 50 m€ de CA / 300 salariés / 3 entités 
juridiques / 5 sites de production en France / multi marques / multi canaux de distribution.

2016 à 2017 - Consultant Financier Manager dans un Big 4.

2011 à 2016 - Auditeur Financier dans un Big 4.

2002 à 2011 - 8 années d'apprentissage et 1 année d'étude à l'étranger / usinage / bureau d'études et méthodes / supply chain.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Profil : industrie et finance, management d'équipe pluridisciplinaire d'environ 300 salariés : production, commerciaux, comptables, 
techniciens et ingénieurs.

Compétences : expert en flux industriel, stratégie commerciale et marketing, comptabilité, finance et contrôle de gestion.

Qualités : exigeant, rigoureux, sérénité, capable d'absorber une charge de travail significative.

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


