Portail d'affaires

Sécurité incendie, alarme et courant faible

Annonce A15102 postée le 17/12/2021

Description générale

Description de l'activité recherchée
- Systeme Electronique / Courant faibles / Sécurité incendie (Alarme, Extincteurs, Désenfumage, BS)

- TPE / PME, spécialisée dans les systemes électroniques (Alarme intrusion, vidéo surveillance, vol, contrdle d'acces, anti
intrusion) afin de la développer dans le domaine de la sécurité incendie.

Raison de l'acquisition

Actuellement gérant d'une entreprise de systéme de sécurité incendie, le repreneur a pour projet, a court terme, d'acquérir une
entreprise déja existante pour ainsi développer son secteur, sa clientéle et bénéficier du savoir faire de cette entreprise.

Ayant plus de 10 ans d'expérience dans le domaine de systémes électroniques (alarme incendie, alarme intrusion, vidéo

surveillance, désenfumage mécanique) il a acquis bon nombre de compétences qui lui permettent d'accompagner au mieux ses
collaborateurs.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financieres

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 3

Localisation(s) souhaitée(s)

lle-de-France, Oise

Infos sur I'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 36 ans

Montant de son apport personnel 50 k€


https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Formation

- BEP électrotechnique

- BAC Pro électrotechnique

- Formation mise en services de systéeme SSI
- Formation Ml

Parcours professionnel

- Technicien de maintenance, mise en service et dépannage en systeme électronique (alarme incendie, intrusion, vidéo
surveillance)

- Technicien de mise en service multimarque

- Technicien de mise en service SSI

- Gérant - fondateur d'une entreprise liée aux systemes de sécurité incendie.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, I'acquéreur est en recherche active
L'acquéreur est ouvert a

- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



