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Description générale

Description de l'activité recherchée

Fabrication ou distribution de biens d'équipement (jardin, habitat, sport, nautisme).

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 12

Chiffre d'affaires 1500 k€

Localisation(s) souhaitée(s)

Rhdne-Alpes, Auvergne, Bourgogne, Franche-Comté

Infos sur I'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 56 ans
Montant de son apport personnel 300 k€
Formation

EM Lyon 1993.

CRA 2020: Formation a la reprise d'entreprise.


https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Parcours professionnel

2012 - Aujourd'hui

Gibaud :

Directeur Financier, responsable des achats et de I'IT.

Directeur industriel des 2 sites de production (avec en particulier des sujets de réorganisation, de productivité, de formation et
d'investissements) et fortement impliqué dans les dossiers commerciaux et marketing.

Participe fortement a la réorganisation de I'entreprise et & la transformation de sa culture (coopération, intelligence collective, ...).
Expérience tres opérationnelle et transversale.

2009-2011
Consultant indépendant Jakarta Indonésie.
Création d'une activité de conseil aupres des dirigeants de sociétés en forte croissance et en cours de structuration.

2005-2009
BASF - Directeur Financier des activités destinées a I'agriculture en France.

1999-2005

PwC - Service Transactions :

Réalisation d'audit d'acquisition essentiellement sur PME - Analyse financiére, prévisionnel d'activité et de trésorerie,
performance et organisation commerciale, identification des points clés & court, moyen et long terme, ...

1995-1999
Pwec - Audit :
Audit comptable sur PME tous secteurs d'activité.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, I'acquéreur est en recherche active
L'acquéreur est ouvert a

- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



