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Description générale

Description de l'activité recherchée

Intégrateur de logiciels de gestion ou centre de compétence Sage sur les lignes 100, 1 000, Paie.

Intégrateur de logiciels CEGID.

Centre de Compétence de produit de Gestion BI et RH.

Raison de l'acquisition

L'acquisition offensive est une stratégie qui va chercher à acquérir spécifiquement une entreprise particulière pour élargir le panel 
d'offre de l'entreprise, conquérir des parts de marché supplémentaires, accélérer une implantation géographique ou encore 
monter en gamme sur son positionnement.

Ces stratégies sont créatrices de valeur puisque les entreprises qui les pratiquent sont plus résilientes aux mouvements de 
marchés.

Ces stratégies permettent également de présenter une offre plus large aux clients finaux, souvent à la recherche d'acteurs 
capables d'intervenir sur un spectre large, facilitant la gestion de la relation client-fournisseur.

Type de société recherchée

Societé in bonis ou ayant des difficultés financières

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 500 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

France

Infos sur l'acquéreur

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


Informations sur l'acquéreur

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

CA société 13 486 k€

Résultat Net 142 k€

Nb collaborateurs 180

 

Description de l'activité de l'acquéreur

Acteur majeur du conseil sur le marché de la digitalisation des processus financiers, opérationnels, RH au sein des PME et ETI.

S'appuyant sur plus de 30 années d'expertise, appelée à intervenir lors des différentes phases d'un projet : conseil, intégration, 
accompagnement au changement, tierce maintenance applicative, infrastructure et accompagne quotidiennement plus de 1100 
clients actifs.

Grâce au savoir-faire de ses équipes.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


