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Description générale

Description de l'activité recherchée

Commerce interentreprises de fournitures et équipements (Industrie, TP, Agroalimentaire, Artisanat du Bâtiment, Patrimoine
vivant, Énergies renouvelables, Agriculture/Paysage & forêt.), idéalement doté : 
- d'un savoir-faire qualifié et écoresponsable permettant un conseil client à forte valeur ajoutée.
- d'un Services Après Vente d'équipement et entretien maintenance aux entreprises.

Raison de l'acquisition

- Entreprendre.
- Développer par croissance organique et par croissance externe.
- Servir des clients et des collaborateurs.
- Développer l’emploi local, en alliant tradition et innovation.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 3

Chiffre d'affaires 1 500 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Yvelines, Yvelines, Hauts de Seine, Essonne, Eure, Seine Maritime, Eure et Loir, Val d'Oise, Indre et Loire, Maine et Loire, Orne, 
Calvados, Manche, Essonne, France, Bretagne

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 46 ans

Montant de son apport personnel 300 k€

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


 

Formation

Les compétences du repreneur d'entreprise, CRA Formation (octobre 2022).

EDHEC Business School (2004).

MBA , Universidad de Deusto, Espagne (2003- 2004).
 

Parcours professionnel

Près de 20 ans d'expérience professionnelle en France et à l'International au sein d'entreprises de fabrication, exploitation et 
distribution: 
- Création et direction générale de filiale 
- Stratégie, Innovation et développement de relais de croissance dans un contexte de transition énergétique 
- Supply Chain Management & Opérations : Direction Planification Usines et Régions (8 ans), Direction Exploitation en clientèle.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Animé par l'envie d'entreprendre, intègre et fiable, créatif et curieux, attentif aux autres.

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


