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Description générale

Description de l'activité recherchée

Gestion de Distributeurs de boissons et snacks.

Raison de l'acquisition

L'environnement des multinationales est devenu toxique. Le repreneur préfère savoir pourquoi il travaille, avec une équipe 
restreinte et voir un lien direct entre les efforts et le développement de l'entreprise.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 800 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Rhône-Alpes, Provence-Alpes-Côte d'Azur

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 55 ans

Montant de son apport personnel 200 k€

 

Formation

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


- DUT GEII.
- Maitrise Informatique et Réseaux.
 

Parcours professionnel

Parcours international France, Allemagne, États Unis, Suisse :

- 6 ans : Directeur Achats Télécoms (Suisse).
- 2 ans : Directeur Service client (Suisse).
- 8 ans : Manager Infrastructure et Projets (Suisse).
- 6 ans : Manager Planification déploiement réseaux (US).
- 5 ans : Manager Network configuration (US).
- 2 ans : Société de service informatique (France).

- Gestion d'équipes techniques (Infra réseaux).
- Gestion de projets.
- Gestion de budgets, optimisation des coûts.
- Gestion de fournisseurs.
- Digitalisation.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Le repreneur recherche une PME en bonne santé financière. Selon sa localisation, il est mobile si besoin mais plutôt en direction 
du sud de la France.
Le repreneur reste assez ouvert sur le secteur d'activité mais pas de BtoC.
Il veut être accompagné par le cédant pendant la période de temps nécessaire pour maitriser le périmètre de l'entreprise.

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 


