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Description générale

Description de l'activité recherchée

Dispositif médical ou compléments alimentaires naturels.

Raison de l'acquisition

La force du repreneur est une vision à 360° sur l'ensemble de la chaine de valeur et son objectif est de s'inscrire dans une 
dynamique à long terme, à travers la reprise d'une entreprise sur un poste de CEO avec une dynamique de développement 
international.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 20

Chiffre d'affaires 5 000 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Bretagne, Pays-de-la-Loire, Haute-Normandie, Bourgogne, Rhône-Alpes, Poitou-Charentes, Languedoc-Roussillon, Limousin, 
Aquitaine

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 51 ans

Montant de son apport personnel 200 k€

 

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
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Formation

Éxecutive MBA à l’EDHEC Business School.

Licence négociation et affaires internationales : ESPL.

Zentrale Mittelstufenprüfung (Goethe Institut).

Certificate of Proficiency advanced level : Lorenzo Walker Institute.

Parcours des dirigeants à l'international : Siparex.
 

Parcours professionnel

+ 20 ans dans le commerce international dont : 2 ans attaché commercial dans le domaine de la presse.
Résultats + 250% du CA.

8 ans de responsable de zone export puis directeur commercial France - Export : métallurgie, tréfilage puis laminage de l'acier.

13 ans directeur commercial export / gérant de filiale Allemande : santé.

Résultats : Sur le CA global groupe ; en 2011 – de 10% : 5 M€ à + 40% en 2024 : 16M€ (croissance organique et externe).

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


