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Description générale

Description de l'activité recherchée

Reprise par MBI avec un fonds d'une PME-PMI dans l'industrie agroalimentaire, dans la région Fos-Aix-Marseille-Toulon, dont la 
performance financière peut être encore améliorée, par de la croissance externe et par du développement commercial 
international, renforcement de la marque, de l'innovation et de la digitalisation et grâce à une organisation optimisée autour d'un 
nouveau projet et équipe dirigeante.

Raison de l'acquisition

De retour à Marseille après 20 années à l'étranger en Afrique, Asie, Amérique et Europe, le repreneur souhaite apporter son 
expérience internationale et managériale à une PME/PMI des Bouches-du-Rhône pour optimiser son potentiel de croissance et 
de performance financière sur 5 ans.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 40

Chiffre d'affaires 10 000 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)

Bouches du Rhône

Infos sur l'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 47 ans

Montant de son apport personnel 250 k€
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Formation

Diplômé d'HEC en 2002, Majeure Entrepreneur.
 

Parcours professionnel

Le repreneur a dirigé des filiales étrangères et des divisions d'un groupe pendant 15 ans, gérant de manière autonome des P&L 
de 50 à 150 personnes et un CA de 15 à 70M€, dans l'industrie, le transport et la logistique pour des grands groupes de l’énergie, 
l’aéronautique et la Défense.

Ces expériences lui ont permis de montrer sa capacité à restructurer, réorganiser, fédérer autour de nouveaux projets, 
développer commercialement et améliorer la performance opérationnelle, avec une augmentation moyenne de 10 points de 
l'EBITDA.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


