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Traitement et revétement des métaux : chromage, nickelage, polissage et cuivrage

Annonce V52462 mise ajour le 23/10/2020

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Localisation du siége Rhéne

Résumé général de l'activité
Société spécialisées dans le chromage, le nickelage, le polissage et le cuivrage.

Fichier clients important et récurrent.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2016 2017 2018 2019

Marge brute

EBE

Rés. Exp.

Rés. Net 5 5

Salariés 2 2

Indications concernant les éléments chiffrés
Salaire dirigeant confortable + prime gratification.
Propriétaire des locaux via SCI.

Le cédant s'engage a accompagner et former le repreneur, le temps de la prise en main de la structure, ainsi qu'a opérer a du
recrutement de personnel pour accompagner développement.

Déménagement des locaux a prévoir afin d'adapter le développement de I'entreprise, mais également afin de répondre aux
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exigences de sécurité et de pollution de l'activité.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

La société est située en couronne lyonnaise.

Polissage tous métaux : automobile, luminaire, brocante, orthopédie, médical, chimie, serrurerie, ...
Concurrence
Pas de concurrence locale.

Points forts
- Petite structure modulable avec potentiel de développement.

- PME trés saine financierement.

Points faibles

Aucune communication commerciale.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession 250 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

- 75 k€
dossier
Repreneur physique ou personne morale en recherche de
croissance externe.
Complément

Profil : technicien, développeur, commercial, sensibilité
technique, gestionnaire, ...



