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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Loire

 

Résumé général de l'activité

Société de conseils spécialisée auprès des établissements sanitaires et médico-sociaux.

Conseils ponctuels.

AMO.

Évaluation externe.

Eléments chiffrés

Année de référence 2023

Fonds propres 60 k€

Dettes financières 0 k€

Trésorerie nette 60 k€

 
 

En k€/année 2021 2022 2023 2024

CA 90 140 180 200

Marge brute 90 100 105 135

EBE 3 1 50 75

Rés. Exp. 3 1 10

Rés. Net 3 1 50 75

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
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En k€/année 2021 2022 2023 2024

Salariés 2 2 2 2

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Missions en cours notamment 2 projets AMO.

Valeur 160 k€ (propriété d'une SCI).

Vente ou location possible.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Société reconnue depuis 30 ans par les autorités de tutelle.

Marché porteur.

tres notoriété de la société.( au minimum 10 refus evaluations par mois)
accreditation cofrac obtenue
maximum 110 societes sur tout le territoire pour 30 000 essms a evaluer tous les 5 ans.
 

Concurrence

Marché très fermé.
 

Points forts

Clientèle fidèle.

tres nombreuses evaluations externes

Bureau tout équipé avec documentation et informatique.

Bureau lumineux de 90 m² avec parking et à proximité d'un autoroute.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Minoritaire ou majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Prix de cession 150 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Prix de l'immobilier uniquement 160 k€

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale



Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

10 k€

Complément

Professionnel du médico-social.

Jeune diplômé ou expérience.

Le gérant actuel s'engage à accompagner le repreneur sur 
une période à convenir.


