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Maintenance préventive et curative de portes automatiques

Annonce V63373 mise ajour le 29/01/2024

Description générale

Désignation de l'actif

Type d'actif SARL

Localisation Seine et Marne

Description du sarl a vendre
Maintenance préventive et curative de portes automatiques (acces parkings).

La société propose a sa clientele un service 7/7 jours 24/24 heures, témoignant de I'engagement de I'entreprise a étre réactive et
disponible.

Elle est dotée d'un logiciel de GMAO personnalisé qui gére I'ensemble des fonctionnalités utiles au pilotage de I'équipe de
maintenance, dans le but d'optimiser les performances de celle-ci.

Le logiciel permet d'agir a plusieurs niveaux : Que ce soit dans la gestion des stocks, la gestion du personnel, la gestion technique,
ou encore dans la gestion des achats et le suivi des historiques.

Un acces personnalisé au client via une connexion internet a la GMAO, qui lui permet de mesurer en temps réel la performance
des prestations de maintenance grace a des indicateurs clés.

Eléments chiffrés

Année de référence 2020

Fonds propres 355 k€
Dettes financieres 210 k€
Trésorerie nette 190 k€

En k€/année 2018 2019 2020 2021

CA 1700 1600 1750

Marge brute 1035 1130 1130

75 65 65



https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

En k€/année PAONRS] 2019 2020 2021

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

La société a débuté son activité avec pour objectif principal, le respect d'un métier honorable au service de ses clients : la
maintenance et le dépannage des portes automatiques de parkings.

Elle a su évoluer et s'adapter au marché pour ses clients, regroupant aujourd'hui plus de 2000 portes automatiques (portes de
garages, portails, barriéres levantes, rideaux, portes piétonnes).

L'entreprise reste aujourd'hui une PME a taille humaine ; une société de proximité ; proche de ses clients.
Intervention sur toute I'lle-de-France.

Clientele : Majoritairement des bailleurs sociaux publics et privés.
Concurrence

Multinationale.

Points forts

Qualité et Expérience des techniciens.

Réactivité de la société.

Prise de décision.

Sa capacité a s'adapter et a absorber rapidement ses nouveaux marchés.
Points faibles

Recrutement de techniciens.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette actif

Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

Profil d'acheteur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

. 1500 k€
dossier



