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Mécano-soudure, bureau d'études / conception de machines

Annonce V63407 mise ajour le 03/03/2022

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL

Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Champagne-Ardenne
Département Confidentiel

Résumeé geénéral de l'activité

Entreprise de mécano-soudure, située dans I'Est de la France, ayant congu 500 machines pour de nombreux secteurs d'activités
depuis plus de 20 ans.

Activité :

- Mécano-soudure : piéces « usinées et mécano soudées » & ensembles montés, 2,2m<€ (80% du CA).
- Bureau d'études / conception de machines : conception et réalisation de machines spéciales 0,5m€ (20% du CA).

En plus
La société possede un ou plusieurs brevets

La société possede une ou plusieurs marques déposées a I'INPI

Eléments chiffrés

Année de référence 2021
Fonds propres 2 000 k€
Dettes financieres 0 k€
Trésorerie nette 2 000 k€

En k€/année 2019 2020 2021 2022
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En k€/année 2019 2020 2021 2022

Marge brute

EBE 450

Rés. Exp. 400

RN E 300

Salariés 15

Indications concernant les éléments chiffrés

Le chiffre d'affaires est en croissance de 15%, avec une marge d'EBE de 17% et une marge de REX de 15%.

Locaux industriels > 2.000 m2 avec les nombreux équipements et machines-outils récentes.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientéle :

- Grandes entreprises : sous-traitance, machines & piéces détachées métallurgiques (97% du CA).
- Petites entreprises : serruriers, artisans (3% du CA).

Compétences polyvalentes : mécano-soudure, machines spéciales, convoyage.

La société sert 22 clients récurrents principaux, intervenant dans les secteurs de fabrications de matériels de nettoyage, levage
ainsi que d'autres industries.

Concurrence

Acteurs variés.

Points forts

Longue expérience dans le secteur de la mécano soudure ; 350 machines congues
Entreprise en croissance.

Management dynamique et novateur.

Salariés expérimentés et compétents.

La société compte 15 collaborateurs avec 15 ans d'ancienneté moyenne incluant 11 ouvriers qualifiés et 4 salariés administratifs.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier est compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché



Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

dossier 700 k€



