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Description générale

Désignation de l'actif

Type d'actif SARL

Localisation Languedoc-Roussillon

Département Confidentiel

 

Description du sarl à vendre

Aides et services à la personne.

L'agence propose essentiellement des services d'aides non médicalisés aux personnes âgées ; l'offre est complétée avec d'autres 
services aux particuliers (distribution de repas, ménage, petits jardinage, ...). 

Agence franchisée d'un réseau nationale à forte valeur ajoutée ; cession prévue exclusivement avec la reprise de l'enseigne.

Eléments chiffrés

Année de référence 2021

Fonds propres 90 k€

Dettes financières 150 k€

Trésorerie nette 235 k€

 
 

En k€/année 2019 2020 2021 2022

CA 950 1000 1 200

Marge brute

EBE 150

Rés. Exp.

Rés. Net

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


En k€/année 2019 2020 2021 2022

Salariés 35

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Chiffre d'affaires en croissance (+20% comparé à 2020, + 25% comparé à 2019).

L'E.B.E indiqué est retraité.

Le prix de cession inclut une trésorerie excédentaire très significative.

La société est bien structurée et organisée en vue de la cession ; l'équipe d'environ 35 E.T.P. est compétente, reconnue pour 
sa qualité, fidèle et inclut des encadrants ; le repreneur pourra se dédier aussi au développement commercial.

Très belle affaire de direction avec une rémunération intéressante prévue pour le repreneur.
 

Positionnement concurrence

Points forts

Enseigne nationale à forte valeur ajoutée.

Image de qualité reconnue sur le territoire.

Marché porteur.

Équipe experte.
 

Points faibles

La disponibilité de personnel à recruter pour répondre à la demande en croissance.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette actif

Raison principale de cession Départ à la retraite

Prix de cession 515 k€

 

Profil d'acheteur recherché

Profil recherché Personne physique

Complément

Projet idéal pour un cadre en reconversion professionnelle

Compétences clés / appétence :
développement commercial, gestion des ressources 
humaines.


