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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège France

Région Confidentielle

 

Résumé général de l'activité

L'entreprise a développé un des meilleurs logiciels internationaux d'analyse RH basé sur l'intelligence artificielle.

Ses clients finaux vont des groupes cotés aux organisations patronales en passant par les E.T.I.

Elle s'appuie sur des experts internationaux spécialisés dans la relation de dirigeants.

En plus

La société possède une ou plusieurs marques déposées à l'INPI

La société travaille à l'export

Eléments chiffrés

Année de référence 2021

Fonds propres 240 k€

Dettes financières 0 k€

Trésorerie nette 180 k€

 
 

En k€/année 2019 2020 2021 2022

CA 150 130 120 130

Marge brute

https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr


En k€/année 2019 2020 2021 2022

EBE

Rés. Exp.

Rés. Net 40

Salariés 1

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Prix de cession : 425.000 € + Trésorerie nette.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Marché international.

Cible finale de Dirigeants d'entreprises.
 

Points forts

- Familles de produits propres et innovants.

- Fiabilité des services proposés.

- Références « prestigieuses » de clients.

- Réseau international de 50 experts certifiés en Europe et en Amérique du Nord.
 

Points faibles

Points améliorables :
Développement : potentiel très important et réalisable en fonction des moyens mis en place.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Complément Cession majoritaire à totalitaire pour raison de retraite.

Prix de cession 425 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

300 k€



Complément
Le repreneur sera un cabinet de conseils en RH ou une 
personne physique disposant de qualités de développeur et 
de manager.


