Portail d'affaires

Aménagement, création d'espaces verts, élagage et paysagiste

Annonce V68615 mise ajour le 19/01/2023

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique EURL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Meurthe et Moselle

Résumé général de l'activité
Création / entretien d'espaces verts.
Elagage.

Magonnerie paysageére.

Eléments chiffrés

Année de référence 2022
Fonds propres 120 k€
Trésorerie nette 120 k€

En k€/année 2020 2021 2022 2023

Marge brute

EBE

Rés. Exp.

Rés. Net 10 -20 10

Salariés 9 9 9



https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Indications concernant les éléments chiffrés

L'année N-1 a été en négatif (uniquement a cause d'un gros client) en raison du Covid, pour ce qui concerne les particuliers, le
Covid n'a pas dérangé.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Marchés des particuliers, des collectivités et des entreprises.

Concurrence
De nombreux concurrents sont présents sur le secteur, particulierement sur I'entretien des espaces verts chez les particuliers.

Moins de concurrents chez les collectivités et entreprises, car travaux plus importants qui ne peuvent pas étre gérés par des
petites entreprises.

Marché d'élagage, quasi aucune concurrence compétente.

Points forts
Une clientéle de particuliers qui suit la société depuis le début, trés fidele et rentable.

Une réputation acquise aupres de plusieurs centaines de clients qui font appel aux services de la société régulierement assurant
une charge de travail réguliere.

Des compétences en élagage bien au dessus de la concurrence, dles au fait de son contrat Enedis qui oblige la société a avoir 4
élagueurs dipldmés, en action 12 mois par an.

Un contrat renouvelé pour la 3e fois par Enedis d'une durée de 5 années qui garanti une charge de travail sur toute I'année,
laissant tout de méme la possibilité pour ses élagueurs d'intervenir chez des particuliers.

Un engin innovant pour intervention sous les lignes électriques (chaptrack).
Un matériel professionnel récent et entretenu (sthil, iseki, honda).
Des équipes d'ouvriers qualifiés sérieux et fideles.

Un local en location de 700 m2, neuf, équipé de deux bureaux, d'un vestiaire avec douche permettant de stocker le matériel a
I'abri.

Points faibles

Pas assez de prospection sur le Luxembourg (6 Km du dépot).

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession 200 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché



Profil recherché Personne physique ou morale

Une formation transitoire fournie par le cédant est requise et
Complément souhaitée pour assimiler le fonctionnement de I'entreprise et
des différents contrats.



