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Fabrication et vente de pâtes fraîches
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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Alpes Maritimes

 

Résumé général de l'activité

Vente, fabrication et commerce de pâtes fraîches alimentaires dans une grande ville des Alpes-Maritimes (achats des murs en 
option).

Commerce pérenne existant depuis plus de 50 ans. 

Vente de tous les types de pâtes fraiches alimentaires et leurs dérivés. 

Belle surface totale de production sur environ 200 m2 très bien entretenue et équipée dont : 30 m2 boutique + 20 m2 d'un second 
point de vente.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession
 
 

En k€/année 2020 2021 2022 2023

CA 600

Marge brute

EBE 100

Rés. Exp.

Rés. Net

Salariés 4
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Indications concernant les éléments chiffrés

7h30 d'ouverture quotidienne à la clientèle du mercredi au samedi. Fermé 1 journée + 2 demies journées par semaine ainsi que 
5 semaines par an.

Accompagnement du cédant après la vente pour assurer le transfert du savoir faire et de la production.

Locaux et matériel très bien entretenus. Respect des normes (sécurité, HACCP) et des procédures.

Possibilité d'acheter les murs commerciaux en option.
 

Positionnement concurrence

Points forts

Production artisanale de qualité existant depuis de nombreuses années.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant

Prix de cession 220 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Prix de l'immobilier uniquement 298 k€

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

88 k€

Complément

Cible idéale pour un repreneur seul en production ou en 
vente et 4 employés à temps pleins dont 1 en production ou 
en vente sera à recruter selon le choix de reprise de poste 
opérationnel par le repreneur.


