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Chaudronnerie inox et polissage technique
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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Rhône-Alpes

Département Confidentiel

 

Résumé général de l'activité

Chaudronnerie et tuyauterie inox, tôlerie inox et travaux de métallerie décorative, avec polissage manuel et mécanique ainsi que 
décapage-passivation.

Eléments chiffrés

Année de référence 2025

Fonds propres 1 700 k€

Dettes financières 250 k€

Trésorerie nette 700 k€

 
 

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 2500 2 500

Marge brute

EBE 450 500

Rés. Exp.

Rés. Net 250 250

Salariés 20
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Indications concernant les éléments chiffrés

L'immobilier fait partie du périmètre de cession.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Sous-traitant de rang 1 auprès de ses clients, entreprises nationales dans le domaine de l'industrie pharmaceutique, de 
l'agroalimentaire, des machines spéciales et du nucléaire (lignes de fabrication, de conditionnement, matériels de cuisine 
collective, électronique, ...).
 

Concurrence

Diffuse.
 

Points forts

Clientèle très solide financièrement.

Personnel très qualifié en soudure, chaudronnerie et polissage régulièrement formé.

Autonomie en découpe laser, polissage et traitement de surface.

Acteur bien implanté à proximité d'une sortie d'autoroute.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier est compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Complément

Entreprise de sous-traitance industrielle ou présente dans la 
fabrication de machines spéciales ou d'ensembles mécano-
soudés souhaitant acquérir des compétences techniques 
élevées, élargir le panel de ses prestations.

Pour les candidats individuels, le dossier ne sera ouvert qu'à 
des personnes justifiant d'une expérience réussie dans la 
direction d'une entreprise ou d'une BU dans des activités 
similaires.


