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4 sociétés : métallerie, chaudronnerie, menuiserie et traitement de surface

Annonce V93451 mise ajour le 27/10/2026

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Ancienneté de la société Entre 5 et 10 ans
Localisation du siege Dordogne

Résumé général de l'activité

L'activité comprend une holding et trois sociétés opérationnelles spécialisées dans la métallerie, la chaudronnerie, la menuiserie et
le traitement de surface.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 4000 3700 4200

Marge brute

EBE

Rés. Exp.

Rés. Net 0

Salariés 27 27 27

Indications concernant les éléments chiffrés
Le RN est mis a 0 mais le groupe réalise des pertes.
Holding : gestion de participations et prestations de services aux sociétés du groupe.
CA (3 derniers exercices) : 550 k€ au 30 juin 2025 — 500 k€ au 30 juin 2024 — 300 k€ au 30 juin 2023.
Effectif au 08/07/2026 : 6 salariés.

Filiale 1 :


https://opportunites-industrielles.uimm.fr
https://opportunites-industrielles.uimm.fr

Activité : Métallerie et chaudronnerie, fabrication de structures et pieces métalliques (acier, inox et aluminium).
CA (3 derniers exercices) : 2 400 k€ au 30 juin 2025 — 2 400 k€ au 30 juin 2024 — 3 400 k€ au 30 juin 2023.
Effectif au 08/07/2026 : 12 salariés.

Filiale 2 :

Activité : Traitement et revétement des métaux, grenaillage, thermolaquage, métallisation et traitements de surface.
CA (3 derniers exercices) : 400 k€ au 30 juin 2025 — 350 k€ au 30 juin 2024 — 350 k€ au 30 juin 2023.

Effectif au 08/07/2026 : 5 salariés.

Filiale 3 :

Activité : Menuiserie et ébénisterie, conception et fabrication de mobilier haut de gamme sur mesure, agencement intérieur et
réalisation de pieces d’art en bois et métal.

CA (2 derniers exercices) : 850 k€ au 30 juin 2025 — 473 k€ au 30 juin 2024.

Effectif au 08/07/2026 : 4 salariés.

La date limite de dépdt des offres de reprise est fixée au lundi 9 novembre 2026 a 12h00.

Positionnement concurrence

Points forts

Structure a taille humaine : 27 salariés au total, favorisant potentiellement la réactivité et la proximité avec les clients.

Diversification des activités : présence dans la holding, la métallerie-chaudronnerie, le traitement de surface et la menuiserie-
ébénisterie haut de gamme.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Société en difficulté

Complément Redressement judiciaire en juillet 2026.

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale



